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AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 286 del 01/04/2019

OGGETTO: DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALE VERSILIA
ATTRIBUZIONE INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE E INDIVIDUAZIONE
DEL TITOLARE FACENTE FUNZIONI DELLA STRUTTURA VACANTE.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : NO

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: FRANCESCA MIGNONI

DIRETTORE UOC Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali: FRANCESCA
MIGNONI (firmato digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: LORENZO ROTI (firmato digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gianluigi Ferri (firmato
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0



OGGETTO: DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALE VERSILIA
ATTRIBUZIONE INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE E INDIVIDUAZIONE
DEL TITOLARE FACENTE FUNZIONI DELLA STRUTTURA VACANTE.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore U.O.C. Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali di cui ¢ di seguito
trascritto integralmente il testo, dr.ssa Francesca Mignoni

ACQUISITO il parere favore del direttore del Dipartimento delle Risorse Umane, dr.ssa Daniela Mut-
gla;
VISTI:

« i DILgs n°502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della
legge 23 ottobre 1992, n. 421”°e successive modificazioni ;

« i DLgs. n°165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle am-
ministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

« laL. n 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di ac-
cesso ai documenti amministrativi” e successive modifiche ed integrazioni;

« i DILgsn.196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche
ed integrazioni,

« i D.PR. 445/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa.”

« L. 69/2009 “Disposizioni pet lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita non-
ché in materia di processo civile"

« L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita’
nella pubblica amministrazione”

«  DLgs. 33/2013 “Decteto Traspatenza”

« la legge regionale del 16 marzo 2015, n. 28, recante "Disposizioni urgenti per il riordino
dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale" (d'ora innanzi "Legge di
riordino");

+ la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e
ss.mm. e ii;

+ la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell'assetto istituzionale e organizzati-
vo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla I.R. 40/20057;

» la Deliberazione di Giunta regionale n. 1339 del 29 Dicembre 2015
VISTA: la normativa nazionale e regionale vigente in materia;
il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;
VISTI i CC.CCNN.LL. della Dirigenza del S.S.N,;

RICHIAMATE altresi le successive delibere n. 686 e n. 687 del 24 giugno 2016 riguardanti, rispettiva-
mente, l'articolazione organizzativa dipartimentale e 'attivazione e nomina dei Direttori di Dipartimen-
to della USL Toscana Nord Ovest;

RICHIAMATA, la propria deliberazione n. 734 del 29 giugno 2016 afferente I'attivazione delle Aree
Omogenee dipartimentali con la nomina dei rispettivi direttori di Area;

VISTA la delibera n. 1183 del 10 novembre 2016 attinente alla definitiva conferma del Regolamento ge-
nerale di organizzazione e dello Statuto della USL Toscana Nord Ovest;



VISTA la delibera n. 883 del 4 agosto 2016 e ss.mm.ii. che ha per oggetto Individuazione delle Unita'
Operative Semplici e Complesse esistenti delle ex Usl 1, 2, 5, 6 e 12 e loro collocazione all'interno delle
nuove articolazioni Dipartimentali della Usl Toscana Nord Ovest;

CONSIDERATO CHE a far data dal 01/04/2019 ¢ stato disposto il comando presso la nostra
Azienda USL Toscana Nord Ovest dalla ASL Toscana Centro del dirigente medico dr. Giacomo Corsi-
ni;

DATO ATTO che il dr. Giacomo Corsini ha ricoperto il ruolo di Direttore S.O.S. della Direzione
Sanitaria Ospedaliera San Jacopo e San Marcello in qualita di Direttore Sanitario del Presidio
Ospedaliero Pistoia, e aveva gia svolto Iincarico di direttore sanitario f.f. dell’Ospedale di Pistoia ;

CONSIDERATO che la Direzione aziendale, in considerazione dell’incarico di alta professionalita gia
svolto e della valutazione del curriculum del dirigente medico dal quale si rileva un’ottima competenza
nel settore e conoscenza della realta del servizio in ambito della gestione ospedaliera e della direzione
medica di presidio esercitata alle dipendenze della ASL Centro, intende conferire al dr. Giacomo Corsi-
ni un incarico di alta specializzazione del livello piu elevato nella graduazione delle funzioni,

DATO ATTO altresi che la Direzione aziendale in considerazione della pregressa esperienza di diretto-
re facente funzioni e di responsabile del presidio sanitario, intende conferire al dr. Giacomo Corsini la
responsabilita in quanto direttore facente funzioni del Presidio Versilia e di facente funzioni della corri-
spondente struttura dipartimentale, incarichi vacanti a seguito del collocamento in aspettativa della tito-
lare;

RITENUTO OPPORTUNO assegnare gli incarichi di direttore facente funzioni in attesa dell’esple-
tamento delle procedure assunzionali previste per la specifica tipologia di assenza ai sensi e per gli effet-
ti dell’art. 18 comma 5 e comma 6 del CCNL area medica e veterinaria ;

RITENUTO di individuare la dr.ssa Francesca Mignoni, quale responsabile del procedimento, ai sensi
di quanto previsto dalla L. n. 241/90 e successive modificazioni e integrazioni;

FATTO PRESENTE che presso la U.O.C. Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali, ¢ con-
servato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento il fascicolo del procedimento stesso
relativo al presente provvedimento;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente dichiara che I'atto che si propone di adotta-
re ¢ legittimo nella forma e nella sostanza;

ACQUISITO Tesito della verifica della congruita degli oneri da parte della struttura competente;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo facente funzioni, del Direttore Sanitario e
del Direttore dei Servizi sociali, per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA

Per le motivazione esposte in premessa:

1. di provvedere al conferimento dellincarico di alta specializzazione denominato “Gestione
dell’attivita di ricovero e di day service per ’'Ospedale Versilia” prevedendo una retribuzione di
posizione di euro 16.240,00 annuali con decorrenza 01/04/2019 e per tutta la durata del co-
mando del dirigente presso la USL Toscana Nord Ovest;

2. di assegnare contemporaneamente al dr. Giacomo Corsini l'incarico di direttore facente funzio-
ni della UOC Direzione medica di Presidio Versilia e della corrispondente struttura dipartimen-
tale della Direzione medica ospedaliera Versilia dal 01/04/2019, per un periodo di sei mesi rin-
novabili e, comunque, fino all'espletamento della prevista procedura selettiva ai sensi dell'art. 18
comma 5 e comma 6 del CCNL dell'Area della dirigenza medica e veterinaria;



3. di determinare che la spesa complessiva annuale per gli incarichi attribuiti ¢ di euro 23.192,30 e
che tale spesa grava sul competente fondo della dirigenza medica e veterinaria;

4. di dichiarare che la spesa rientra nel limite assegnato con delibera n. 1107 del 21 dicembre 2018
denominata “Adozione del bilancio preventivo economico annuale per I'anno 2019 e del
bilancio pluriennale 2019-2021 ”;

5. di dare incarico al’UOC Rapporti Istituzionali ¢ Gestione Documentale Atti di pubblicare copia
del presente atto all’Albo o7 /ine dell’Azienda;

6. di incaricare i Responsabile del procedimento di dare comunicazione del presente
provvedimento agli interessati;

7. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale dell’Azienda, ai sensi dell’art. 42
comma 2 della LR 40/2005.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa MARIA LETIZIA CASANI

Loriginale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, ¢ conservato in conformita e nel rispetto della
normativa vigente in materia



